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Organisatie Adviseurs

Begeleiding / training GMR

Omschrijving

Als lid van de GMR van uw organisatie heeft u te maken met tal van ontwikkelingen en
veranderingen, zoals het toetreden van nieuwe leden, veranderende regelgeving en
ontwikkelingen in de schoolorganisatie. U gaat hier graag op effectieve en efficiénte wijze mee
om. AXUM biedt trainingen om uw eigen kennis en kunde te vergroten. Ook bieden we
deskundige begeleiding aan voor inhoudelijke ondersteuning op het gebied van allerlei
vraagstukken waar u als GMR mee te maken krijgt. Tenslotte kunnen we u adviseren voor wat
betreft de inrichting en het functioneren van uw GMR.

Toepassing
De trainingen richten zich op verschillende doelgroepen:
¢ nieuwe GMR-leden: basistraining;
e zittende GMR-leden: onderhoudstraining;
¢ regionale thema-avonden met meerdere GMR’en: uitwisseling van ervaringen, nieuwe
inspiratie en inzichten ten behoeve van de eigen GMR,;
e arrangementen servicepunt medezeggenschap.

Aanpak

Basistraining nieuwe GMR-leden

Gericht op nieuwe GMR-leden organiseert AXUM regelmatig een basistraining (op locatie dan
wel regionaal). Deze bestaat uit 2 bijeenkomsten, waarin de kaders van medezeggenschap op
bovenschools niveau aan de orde komen. (Waaronder de wet- en regelgeving en het reglement
GMR). Daarnaast wordt ingegaan op een aantal specifieke thema'’s, waar de GMR mee te maken
heeft (waaronder het personeelsbeleid, bestuursbeleid, bestuursformatieplan en
bestuursbegroting). Bij de keuze van thema'’s wordt rekening gehouden met de behoefte en
voorkeur van de deelnemers. Deze training wordt in kleine groepen gegeven om een intensieve
dialoog en veel persoonlijke vragen / inbreng mogelijk te maken.

Onderhoudstraining zittende GMR-leden

Voor zittende GMR-leden biedt AXUM ook de mogelijkheid om in te schrijven voor een
onderhoudstraining (op locatie dan wel regionaal). In één bijeenkomst wordt de bestaande kennis
vergroot en opgefrist. Ook hier geldt dat de inbreng van onderwerpen door de deelnemers op
prijs wordt gesteld om tot een programma te komen aansluitend bij uw praktijkervaring.

Regionale thema-avonden

Tevens biedt AXUM thema-avonden aan bij u in de regio. Doel hiervan is om te komen tot
uitwisseling van ervaringen, nieuwe inspiratie en inzichten verkrijgen ten behoeve van uw
eigen GMR. Ook kan er een thema centraal staan, dat ingeleid wordt door een gastspreker.
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Arrangementen

Naast de genoemde trainingen bieden we ook allerlei arrangementen aan met betrekking tot
medezeggenschap. Staat uw thema hier niet bij of hebt u een specifieke vraag? Neemt u dan
eens contact met ons op.

o Maatwerk: de training wordt op basis van een intake specifiek voor uw organisatie(s)
aangepast en ingericht en in overleg met u op afgesproken data op locatie verzorgd.

o Ontwikkeling visie en missie (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad: in twee
bijeenkomsten wordt met de gehele GMR een eigen visie en missie ontwikkeld als basis
voor medezeggenschap.

o Medezeggenschap en organisatie: training voor directies met betrekking tot
medezeggenschap.

e Code Goed Medezeggenschap: met alle betrokkenen op bovenschools en / of
schoolniveau wordt een code geformuleerd, waarin een aantal basisafspraken
opgenomen zijn met betrekking tot de onderlinge relatie en omgang tussen management
en medezeggenschap.

e Externe begeleiding en ondersteuning: voor zowel management als
medezeggenschapsraad kan AXUM ingezet worden als externe deskundige bij
knelpunten en behoefte aan specifieke deskundigheid, second opinion en mediation.

Servicepunt:

Voor al onze klanten hebben we een servicepunt medezeggenschap. In veel gevallen kunt u daar
als directie of medezeggenschapsraad gratis gebruik van maken (bij voorkeur via de mail). Het
gaat daarbij om eenvoudige procedurele of inhoudelijke vragen.

Tijdsinvestering

Behalve de basistrainingen (2 bijeenkomsten) bestaan de overige standaard trainingen uit één
bijeenkomst. Bij maatwerktrainingen en arrangementen is dit afhankelijk van behoefte aan
ondersteuning. Dit kan zijn middels een of meerdere bijeenkomsten en / of ondersteuning op
afstand. In dat geval zullen er altijd afspraken gemaakt worden over de tijdsinvestering.

Het standaardtarief voor een basistraining bedraagt € 1.500,- en voor de overige trainingen

€ 750,-. Voor de arrangementen, specifieke vraagstukken en / of begeleiding doen we u graag
een concreet voorstel op basis van maatwerk, waarbij we een dagdeeltarief van € 640,- als
uitgangspunt nemen. Ook is het mogelijk om een meerjarenovereenkomst af te sluiten m.b.t.
training en begeleiding van zowel de GMR als de MR’en binnen uw organisatie. In dat geval
kunnen we u een aantrekkelijke korting geven op onze standaardtarieven.

Offerte op maat

Bent u geinteresseerd in onze integrale aanpak of wilt u op onderdelen aanvullende informatie?
Wij komen graag langs voor een intakegesprek en maken vrijblijvend een offerte. Neemt u
contact op met ons secretariaat via 088-8883333, info@axum.nl of rechtstreeks met een bij u
bekende AXUM adviseur.
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